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2019年度申报高级职务人员
基本情况一览表

	申 报 人姓名：
	

	所 在  单 位：
	

	所在二级学科：
	

	现 聘  职 务：
	

	申 报  职 务：
	


组织人事处

二O一九年

填  表  说  明
1.本表供我院申报高级职务人员使用。

2.申报人应确保在本表中所填写的内容及所提供的同行专家评议代表作是真实准确的，如有不实之处，申报人需承担相应后果。

3.本表除第一项的“破格情况”和表末尾处的“学院人事部门审核意见”外，其他内容由申报人本人填写。

4.第三项的“三（两）篇（部）送审代表作”，申报正高职务填写三篇（部），申报副高职务填写两篇（部），且须与提供给同行专家鉴定的材料以及其他表格中所列送审代表作一致。
5.本表A4大小，双面打印并装订，请勿放大或缩小。

一、申报人基本情况

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	申报职务
	

	现从事专业及研究方向
	
	现聘职务
	

	
	
	任职时间
	

	现学历

学位
	
	何时、何校、何专业毕业
	

	破格情况

（由学院人事部门核定）
	正常申报
	学历破格申报
	资历破格申报


二、任现职以来取得的教学、科研成果综述

	（简要陈述任现职以来取得的主要教学和科研成果、创新之处以及对经济建设、社会发展和学科发展的主要贡献。）




三、任现职以来发表、出版的代表性论文（论著）等科研成果目录

	题    目
	何时何刊物发表

或何出版社出版
	本人承担部分（字数、排名)
	国内外索引和数据库等收录情况
	被转载

引用情况

	三（两）篇（部）送审代表作

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	其  他  代  表  性  成  果

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


四、任现职以来主持或参与的科研项目

	科研项目、课题名称
	项目、课题来源
	级别
	申报人排序
	到账经费（万元）
	起止时间

	
	
	    
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


五、任现职以来各类获奖情况

	获奖名称
	获奖等级
	授予单位
	获奖时间
	申报人排序

	
	
	    
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


六、申报人承诺
	本人所填的以上内容真实、准确，否则愿承担相应后果。      
承诺人：　　　　　　   　　         　　               年　  月　　日


学院人事部门审核意见：

                                          组织人事处盖章

                                           年   月   日


